
 

 

Приложение №1 

к приказу №11-у/р  

от 22.08.2025 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 

обучения по дополнительным профессиональным программам 

на 2025-2026 учебный год 

 

Продолжительность учебного года Начало и окончание учебного года1 

52 учебные недели 01.09.2025-31.08.2026 

 

№ 

п/п 

Наименование программ обучения Требования к 

обучающемуся 

Сроки 

обучения 

Кол-во 

групп2/ 

обучающихся3 

Объем 

программы, ч4 

Форма обучения5 

1 

Дополнительные 

профессиональные программы 

профессиональной 

переподготовки 

Высшее или 

среднее 

профессиональное 

образование 

По мере 

набора 

слушателей в 

течение всего 

учебного года 

1/25 от 250 часов Очная/очно-заочная/ заочная 

(с применением электронного 

обучения и дистанционных 

образовательных технологий) 

2 

Дополнительные профессиональные 

программы повышения 

квалификации 

Высшее или 

среднее 

профессиональное 

образование 

По мере 

набора 

слушателей в 

течение всего 

учебного года 

1/25 от 16 часов до 

249 часов 

очно-заочная/ заочная 

(с применением электронного 

обучения и дистанционных 

образовательных технологий) 

 

 

 

 

 

 

                                                           
1 Без учета выходных и праздничных дней 
2 Количество одновременно занимающихся по программе групп 
3 Рекомендуемое количество обучающихся в одной группе 
4 Объем конкретной образовательной программы указан в каталоге программ 
5 Если иное не предусмотрено договором об обучении 



 

 

Приложение №2 
к приказу №11-у/р  

от 22.08.2025 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 

обучения по основным программам профессионального обучения рабочих (служащих) 

на 2025-2026 учебный год 

 
Продолжительность учебного года Начало и окончание учебного года6 

52 учебные недели 01.09.2025-31.08.2026 

 
№ 

п/п 

Наименование программ 

обучения 

Требования к обучающемуся Сроки 

 обучения 

Кол-во 

групп7/ 

обучающихся8 

Объем 

программы, ч9 

Форма обучения10 

Программы профессионального обучения по профессии рабочего (должности служащего) 

1 Основные программы 

профессионального 

обучения – программы 

профессиональной 

подготовки рабочих по 

профессии (по должности 

служащего) 

Лица, имеющие среднее (полное) 

общее образование; лица различного 

возраста, в том числе не имеющие 

основного общего или среднего 

общего образования, включая лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья 

По мере набора 

обучающихся в 

течение всего 

учебного года 

 

 

 

1/25 От 68 часов 

Очная/очно-заочная/ 

(с применением 

дистанционных 

образовательных 

технологий и 

электронного обучения) 

2 Основные программы 

профессионального 

обучения – программы 

повышение квалификации 

рабочих (служащих) по 

профессии (по должности) 

(на разряд) 

Лица, имеющие среднее (полное) 

общее образование; лица различного 

возраста, в том числе не имеющие 

основного общего или среднего 

общего образования, включая лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья, имеющие профессию 

По мере набора 

обучающихся в 

течение всего 

учебного года 

 

 

1/25 

От 72 часов 

Очная/очно-заочная/ 

(с применением 

дистанционных 

образовательных 

технологий и 

электронного обучения) 

3 Основные программы 

профессионального 

Лица, имеющие среднее (полное) 

общее образование; лица различного 

По мере набора 

обучающихся в 

 

 
От 16 часов 

Очная/очно-заочная/ 

                                                           
6  Без учета выходных и праздничных дней   
7  Количество одновременно занимающихся по программе групп 
8  Рекомендуемое количество обучающихся в одной группе 
9  Объем конкретной образовательной программы указан в каталоге программ 
10 Если иное не предусмотрено договором об обучении 



 

 

обучения – программы 

повышения квалификации 

рабочих (служащих) на 

право выполнения 

отдельных работ 

возраста, в том числе не имеющие 

основного общего или среднего 

общего образования, включая лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья, имеющие профессию 

течение всего 

учебного года 

 

1/25 

(с применением 

дистанционных 

образовательных 

технологий и 

электронного обучения) 

4 Основные программы 

профессионального 

обучения – программы 

профессиональной 

переподготовки рабочих по 

профессии (по должности 

служащих) 

Лица, имеющие среднее (полное) 

общее образование; лица различного 

возраста, в том числе не имеющие 

основного общего или среднего 

общего образования, включая лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья, имеющие профессию 

По мере набора 

обучающихся в 

течение всего 

учебного года 

 

 

 

1/25 От 72 часов 

Очная/очно-заочная/ 

(с применением 

дистанционных 

образовательных 

технологий и 

электронного обучения) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



 

 

Приложение №3 

к приказу №11-у/р  

от 22.08.2025 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 

обучения по дополнительным общеразвивающим программам для взрослых 

на 2025-2026 учебный год 

 

Продолжительность учебного года Начало и окончание учебного года11 

52 учебные недели 01.09.2025-31.08.2026 

 

№ 

п/п 

Наименование программ обучения Сроки 

обучения 

Кол-во 

групп12/ 

обучающихся13 

Объем 

программы, ч14 

Форма обучения15 

1 

Дополнительные общеразвивающие 

программы для взрослых технической 

направленности 

По мере набора 

слушателей в течение 

всего учебного года 

1/25 от 8 часов до 40 

часов 

очная/очно-заочная/ заочная 

(с применением электронного 

обучения и дистанционных 

образовательных технологий) 

2 

Дополнительные общеразвивающие 

программы для взрослых в области охраны 

труда 

По мере набора 

слушателей в течение 

всего учебного года 

1/50 от 8 часов до 40 

часов 

очно-заочная/ заочная 

(с применением электронного 

обучения и дистанционных 

образовательных технологий) 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
11 Без учета выходных и праздничных дней 
12 Количество одновременно занимающихся по программе групп 
13 Рекомендуемое количество обучающихся в одной группе 
14 Объем конкретной образовательной программы указан в каталоге программ 
15 Если иное не предусмотрено договором об обучении 



 

 

Приложение №4 

к приказу №11-у/р  

от 22.08.2025 

 

Рабочие и выходные/праздничные дни в 2024/2025 учебном году 

 

 2025 2026 

Сен Окт Нояб Дек Янв Фев Март Апр Май Июн Июл Авг 

Рабочие дни 21 22 21 21 15 19 21 22 19 21 23 21 

Выходные/ 

праздничные 

дни 

9 9 9 10 16 9 10 8 12 9 8 10 

 

Нерабочие праздничные дни в 2025 году 

4 ноября — День народного единства. 

 

Перенос выходных дней в 2026 году 

- с субботы 3 января на пятницу 9 января; 

- с воскресенья 4 января на четверг 31 декабря; 

Продолжительность "новогоднего отдыха" составит 12 дней – с 31 декабря 2025 года по 11 января 

2026 года. 

В 2026 году 3-дневные периоды отдыха приходятся на День защитника Отечества (с 21 по 23 

февраля), Международный женский день (с 7 по 9 марта), Праздник Весны и Труда (с 1 по 3 мая), День 

Победы (с 9 по 11 мая) и День России (с 12 по 14 июня). 

Предпраздничными днями в 2026 году являются 30 апреля, 8 мая, 11 июня и 3 ноября 

(продолжительность работы в эти дни должна быть уменьшена на 1 час). 

 

Нерабочие праздничные дни в 2026 году 

1, 2, 3, 4, 5, 6 и 8 января – Новогодние каникулы; 

7 января – Рождество Христово; 

23 февраля – День защитника Отечества; 

8 марта – Международный женский день; 

1 мая – Праздник Весны и Труда; 

9 мая – День Победы; 

12 июня – День России. 

 
 


